Організаційно-методичний супровід впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти 

	№
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення аналізу освітньо-кваліфікаційного складу педагогічних працівників початкових класів
	Вересень 
	Бендер В.П.
	

	2.
	Застосування моніторингових досліджень як механізму управління процесом професійного розвитку педагогів 
	Вересень-травень
	Бендер В.П.
	

	3.
	Проведення діагностування педагогів
	Серпень 
	Бендер В.П.,

керівники РМО
	

	4.
	Створення умов для підвищення науково-теоретичної та психолог-педагогічної підготовки педагогів 
	Постійно
	Бендер В.П.,

Сердюк В.В.,

керівники РМО
	

	5.
	Розробка індивідуальної програми розвитку педагогічног працівника в між курсовий період підвищення кваліфікації
	Вересень-жовтень
	Бендер В.П.,

керівники РМО,

заступники директорів
	

	6.
	Забезпечення створення єдиного інформаційного простору у системі початкової освіти району
	Постійно
	Бендер В.П.,

керівники РМО,

заступники директорів
	

	7.
	Розробка методичних рекомендацій щодо впровадження новітніх форм, методів і технологій навчання та виховання 
	Протягом 

2013 року
	Бендер В.П.
	

	8.
	Активізація роботи РМО з підвищення фахової компетентності учителів
	Протягом

 2013 року
	Бендер В.П.,

керівники РМО
	

	9.
	Ознайомлення з новинками фахової літератури
	Постійно
	Бендер В.П.,

керівники РМО
	

	10.
	Посилення наставництва в роботі з молодими спеціалістами
	Постійно
	Бендер В.П.,

заступники директорів
	

	11.
	Індивідуальна робота з керівниками РМО
	Постійно
	Бендер В.П.
	

	12.
	Підготовка педагогічних кадрів на базі МЦ до впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти у 2 класі
	Січень-вересень
	Бендер В.П.
	

	13.
	Введення інноваційних педагогічних технологій у тематику навчально-семінарських занять
	Постійно
	Керівники РМО
	

	14.
	Робота з Державним стандартом початкової загальної освіти
	Протягом

 2013 року
	Учителі
	

	15.
	Вивчення та реалізація основних положень нормативних та директивних документів про освіту
	Постійно
	Бендер В.П.,

керівники РМО,

заступники директорів, учителі
	

	16.
	Створення тимчасових творчих груп для вивчення окремих питань, розробок завдань, рекомендацій
	За планом 
	Бендер В.П.
	

	17.
	Створення умов для підвищення якості освіти через модернізацію її змісту та вдосконалення професійної компетентності педагогів
	Постійно
	Бендер В.П.,

керівники РМО,

заступники директорів
	

	18.
	Удосконалення роботи щодо надання якісної освіти на підставі компетентісного підходу до запровадження особистісно-орієнтованих технологій навчання та виховання учнів
	Постійно
	Бендер В.П.,

керівники РМО,

заступники директорів, учителі
	

	19.
	Забезпечення удосконалення діяльності з питань виявлення, вивчення, впровадження інноваційних технологій, ЕПД
	Постійно
	Бендер В.П.
	

	20.
	Забезпечення результативності роботи опорниз шкіл
	Постійно
	Бендер В.П.,

Нікітченко Л.В.,

Артюшенко Л.В.
	

	21. 
	Забезпечення належних умов для організації НВП учнів 1 та 2 класів відповідно до вимог Державного стандарту
	Постійно
	Бендер В.П.,

Директори ЗНЗ
	

	22.
	Забезпечення вивчення стану та аналізу викладання навчальних предметів
	Жовтень-травень
	Бендер В.П.,

директори ЗНЗ,

заступники директорів
	

	23.
	Проведення методичних предметних тижнів 
	За графіком
	Керівники РМО,

заступники директорів 
	

	24.
	Підготовка учнів до між предметної олімпіади, конкурсів
	Вересень-березень 
	Керівникки РМО, ШМО
	

	25.
	Спрямування роботи на організацію освітнього процесу з дітьми п’ятирічного віку, які не відвідують ДНЗ, відповідно до вимог Базової програми розвитку дитини дошкільного віку «Впевнений старт»
	Протягом року 
	Бендер В.П.,

директори ЗНЗ,

учителі
	

	26.
	Продовження акції «Дай руку, першокласнику!»
	Серпень-травень 
	Бендер В.П.,

директори ЗНЗ,

учителі 1 класів
	

	27.
	Підведення підсумків моніторингових досліджень результатів впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти
	Травень-червень 
	Бендер В.П.
	


