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Н А К А З

27.09.2013




№ 239
Про вивчення стану психологічної підтримки впровадження профільного навчання  у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 28 Харківської міської ради та Харківській спеціалізованій школі № 93 ім. В.В. Бондаренка  у 2013/2014 навчальному році 
      На виконання Закону України «Про загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», з метою визначення  рівня психологічної підтримки впровадження профільного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах району

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити протоколи вивчення стану психологічної підтримки впровадження профільного навчання  у загальноосвітніх навчальних закладах м. Харкова у 2013/2014 навчальному році (додаток 1).

2. Методисту методичного центру Сердюк В.В:
2.1.
Вжити необхідних організаційних заходів для вивчення стану психологічної підтримки впровадження профільного навчання  у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 28 Харківської міської ради та Харківській спеціалізованій школі № 93 ім. В.В. Бондаренка у 2013/2014 навчальному році. 

До 05.10.2013
2.2. Провести вивчення стану психологічної підтримки впровадження профільного навчання  у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 28 Харківської міської ради та Харківській спеціалізованій школі № 93 ім. В.В. Бондаренка у 2013/2014 навчальному році
З 05.10.2013 по 25.10.2013
2.3.Узагальнити матеріали Вивчення стану психологічної підтримки впровадження профільного навчання 
До 25.10.2013
3.Контроль за виконанням цього наказу покласти на завідувача методичного центру Ривкіну О.О.

ВО начальника управління освіти

адміністрації Жовтневого району

Харківської міської ради
Г.М. Волобуєва
З наказом ознайомлені:
Ривкіна О.О.

Сердюк В.В.

Додаток 1
до наказу управління освіти

адміністрації Жовтневого району
Харківської міської ради

від 27.09.2013 № 329
Протокол

вивчення стану управлінської діяльності щодо забезпечення психологічної підтримки впровадження профільного навчання

__________________________________________________________

(повна назва загальноосвітнього навчального закладу)
	№ з/п
	Фактори, які забезпечують відповідний стан діяльності
	Критерії оцінювання
	Зауваження

	1.
	Рівень забезпеченості нормативно-правових аспектів діяльності ПС
	1.1.Наявність законодавчих та нормативних документів:
- наказу МОН України від 11.09.2009 № 854 «Про затвердження нової редакції Концепції профільного навчання в старшій школі; 

- наказ  МОН  України від 03.05.1999 № 127 «Про затвердження Положення про психологічну службу системи освіти України»;

- наказ МОН України від 02.07.2009 № 616  «Про внесення змін до Положення про психологічну службу системи освіти України»;

- лист МОН України від 27.08.2000 №1/9-352 «Про ведення документації і звітності усіх ланок психологічної служби системи освіти України»(дод.9, 10);

- лист  МОН України від     05.08.2010 № 1/9-530 «Про  сприяння у розвитку психологічної служби системи освіти»;

 -  Типове положення про центри практичної психології і соціальної роботи;

-   Декларація прав дитини;

-   Етичний кодекс психолога. 
	

	
	
	1.2.Рівень систематизації існуючої інформації.
	

	2.
	Рівень розвитку психологічної служби
 
	2.1.Забезпеченість працівника(ів) ПС навчального закладу  кабінетом (площа 12 м.), сейфом, обладнанням. 
	

	
	
	2.2.Наявність приміщення для групових занять (30м).
	

	
	
	2.3.Забезпеченість фахівцями ПС навчального закладу відповідно до нормативів чисельності.
	

	
	
	2.4.Здійснення  моніторингу
розвитку  психологічної служби.
	

	3.
	Рівень організації ведення ділової
документації, планування

роботи
	3.1.Відповідність планування роботи нормативним документам. Відображення у плані роботи на рік заходів щодо психологічного супровіду допрофільного та профільного навчання.
	

	
	
	3.2.Наявність планування роботи на рік, місяць. Оптимальність змісту та діяльності у системі роботи.
	

	
	
	3.3.Наявність Журналу реєстрації індивідуальних консультацій. Відображення у журналі роботи щодо визначеного напрямку.
	

	
	
	3.4.Наявність звітів про виконану роботу (аналіз діяльності психологічної служби району, статистичні звіти). Відображення у звітах питання психологічного супроводу профільного навчання.
	

	
	
	3.5.Наявність режиму роботи практичного психолога, затвердженого керівником.
	

	4.
	Рівень інформаційного забезпечення діяльності ПС
	4.1.Наявність довідково-інформаційних документів, методичних матеріалів, картотеки, тестотеки застосованих методик, комп'ютера, наочно-демонстративного та роздаткового матеріалу за визначеним напрямком.
	

	
	
	4.2.Наявність сторінки на сайті, висвітлення  питання щодо діяльності ПС.
	

	
	
	4.3.Наявність і використання бібліотечного фонду.
	

	
	
	4.4.Організація підписки на журнали «Практична психологія та соціальна робота», «Обдарована дитина», інші.
	

	
	
	4.5.Рівень систематизації існуючої бази.
	

	5.
	Рівень здійснення  діагностичної та корекційної роботи з учнями
	5.1.Психологічний інструментарій щодо здійснення супровіду допрофільного та профільного навчання: 
-тести, 

-опитувальники, 

-анкети, 

-оброблені результати діагностування.
	

	
	
	5.2.Виявлення здібностей учнів з метою обґрунтування орієнтації на профіль навчання за різними методиками. 
	

	
	
	5.3.Здійснення моніторингу розвитку школярів, які мають труднощі щодо професійного та життєвого самовизначення.
	

	
	
	Розвиток школярів:
5.5.Діагностування пізнавальної сфери.
	

	
	
	5.6.Діагностування емоційної сфери.
	

	
	
	5.7.Діагностування мотиваційно-вольової сфери.
	

	
	
	5.8.Організація роботи щодо запобігання дезадаптації в умовах виникнення навчальних труднощів і стресів.
	

	6.
	Рівень здійснення допомоги в організації виховної роботи
	6.1.Здійснення допомоги у життєвому самовизначенню учням девіантної поведінки.
	

	
	
	6.2.Відстеження динаміки розвитку дітей, які потребують корекційної роботи
	

	7.
	Рівень оптимізації навчально-виховного процесу
	7.1.Здійснення підготовки педколективу до роботи в умовах профільного навчання.
	

	
	
	7.2.Наявність профілактичної та розвивальної роботи з допрофільної підготовки учнів.
	

	
	
	
	

	
	
	7.3.Наявність профорієнтаційної роботи у профільних класах:
-консультації; 

-просвітницька робота (аналітичні довідки, відображення у журналі щоденного обліку роботи);

-визначення ступеня відповідності «профілю особистості» учнів до професійних вимог, внесення коректив до професійних бажань.  
	

	8.
	Рівень організації висвітлення передового досвіду роботи
	8.1.Наявність психологічних програм, затверджених КВНЗ ХАНО.
	

	
	
	8.2.Наявність розроблених навчальних технологій.
	

	
	
	8.3.Наявність авторських програм.
	

	
	
	8.4.Наявність і своєчасне оновлення банку передового досвіду роботи.
	


Загальні  висновки, зауваження, пропозиції:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата           ___.___.2013

Протокол складено методист методичного центру Сердюк В.В.

З протоколом ознайомлений: _______________________________________
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