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Н А К А З

02.01.2013                                                                                                          № 5
Про організацію вивчення 
стану викладання правознавства

в ХЗШ № 92, 153
Згідно з планом роботи управління освіти адміністрації Жовтневого району на 2013 рік, з метою здійснення контролю за станом викладання навчальних дисциплін
НАКАЗУЮ:

1. Здійснити вивчення стану викладання правознавства в Харківській загальноосвітній школі № 92, 153.

З 04.02.2013 по 22.02.2013

2. Затвердити протокол вивчення стану викладання правознавства (додаток  1).

3. Методисту методичного центру управління освіти Лебедєвій В.О.:
3.1. Узагальнити матеріали стану викладання правознавства.

До 28.02.2013

3.2. Проаналізувати та підготувати відповідні матеріали за результатами експертизи стану викладання правознавства для розгляду на нараді керівників навчальних закладів.
До 11.03.2013

4. Керівникам ХЗШ № 92, 153 Лисичкіній О.О, Жолновач Л.І.:
4.1. Забезпечити необхідні умови для проведення експертизи стану викладання правознавства у закладі.
За графіком 

4.2. Надати до методичного центру самоекспертизу стану викладання правознавства.
До 26.02.2013

5.
Контроль за виконанням даного наказу покласти завідувача методичним центром управління освіти Ривкіну О.О.
Начальник управління освіти 

адміністрації Жовтневого району 

Харківської міської ради





О.Ф. Світлична
З наказом ознайомлені:

Ривкіна О.О.

Лебедєва В.О.

Лебедєва В.О.

Додаток 1

до наказу управління освіти

адміністрації Жовтневого району 

від 02.01.2013 № 5
Протокол

експертизи стану викладання правознавства у____________________________________________________

Дата проведення  ___________
	№
	Критерії оцінювання
	Дата затвердження, погодження, №, кількість, назва, де розміщено
	Зауваження
	бали

	1
	Нормативно-правове забезпечення
	
	
	0
	1
	2
	3

	
	1.1. Наявність навчальних програм, затверджених Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України.
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Наявність каталогу програм інваріантної і варіативної складової з правознавства. 
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. Наявність методичних рекомендацій щодо викладання правознавства в поточному навчальному році.
	
	
	
	
	
	

	
	1.4. Наявність графіка контрольних робіт. 
	
	
	
	
	
	

	2
	Навчальне-методичне забезпечення викладання предмету
	
	
	
	
	
	

	
	2.1. Відповідність програмного забезпечення типу навчального закладу та робочому навчальному плану. 
	
	
	
	
	
	

	
	2.2. Забезпеченість програмами, підручниками (по кожній паралелі) та іншою методичною літературою відповідно до переліку Міністерства освіти і науки, молоді та спорту  України.
	
	
	
	
	
	

	3
	Робота адміністрації щодо контролю за станом викладання предмету
	
	
	
	
	
	

	
	3.1. Відображення у річному плані школи роботи з учителями даного фаху.
	
	
	
	
	
	

	
	3.2. Наявність аналітичних та розпорядчих документів з питань перевірки стану викладання предмету та вивчення стану ведення документації вчителями.
	
	
	
	
	
	

	
	3.3. Обговорення підсумків перевірки стану викладання предмету на нараді при директорі та засіданнях педради.
	
	
	
	
	
	

	
	3.4. Відвідування уроків, наявність висновків, рекомендацій. Кількість уроків: директор -                 заступник –
	
	
	
	
	
	

	
	3.5. Наявність матеріалів за підсумками атестації вчителів даного фаху.
	
	
	
	
	
	

	4


	Аналіз кадрового забезпечення викладання предмету

4.1.Якісний склад вчителів, відповідність фахової підготовки педпрацівників:

· освіта;
· педагогічний стаж (у тому числі у даному закладі);
· категорія;
· звання; 

· навантаження.
	
	
	
	
	
	

	
	4.2. Підвищення кваліфікації (своєчасність згідно з Положенням про атестацію педпрацівників): 

· рік проходження курсів підвищення  кваліфікації;
· рік атестації;
	
	
	
	
	
	

	5


	Вивчення системи методичної роботи вчителів

5.1.Методична тема, над якою працюють вчителі (актуальність, результативність):

ПІБ учителя, тема

_____________________________________                 _______

ПІБ учителя, тема

_____________________________________                 _______

ПІБ учителя, тема
	
	
	
	
	
	

	
	5.2. Участь вчителів у роботі шкільного та районного МО.
	
	
	
	
	
	

	
	5.3.Участь вчителів у конкурсах професійної майстерності.
	
	
	
	
	
	

	
	5.4. Участь вчителів у виставці-ярмарку педагогічних ідей і технологій 

Наявність нагород_____________________________________                 
рік, ступінь
	
	
	
	
	
	

	
	5.5. Наявність власних друкованих робіт

_____________________________________                 _______

назва, рік друку, видання

_____________________________________                 _______

назва
	
	
	
	
	
	

	
	5.6. Участь вчителів в експериментальній роботі.
	
	
	
	
	
	

	
	5.7.Впровадження інноваційних технологій, передового педагогічного досвіду__________________________________
_____________________________________                 _______


	
	
	
	
	
	

	
	5.8. Моніторинг навчальних досягнень учнів, результатів ДПА, участі в конкурсах, олімпіадах, турнірах.
	
	
	
	
	
	

	6
	Організація роботи з обдарованими учнями:
	
	
	
	
	
	

	
	6.1. Наявність профільних класів, класів з поглибленим вивченням предметів.
	
	
	
	
	
	

	
	6.2. Результат участі у районному та обласному 

конкурсі - захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН____________________________________________,                                                                                                 
рік, рейтинг
етапах олімпіади з правознавства                                                    ,

                                             рік, рейтинг

міських турнірах  ______________________                                                        
                                                   рік, рейтинг

Всеукраїнських інтерактивних  конкурсах 

                                                                                                         ,

рік, результат

Інші конкурси (перелічити, результативність участі) ______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
	
	
	
	
	
	

	7
	Організація позакласної роботи з предмету
	
	
	
	
	
	

	
	7.1. Організація гурткової роботи:
Назва гуртка                                                            ,

клас  
	
	
	
	
	
	

	
	7.2. Проведення предметного тижня (план, матеріали, фото).
	
	
	
	
	
	

	8
	Стан ведення вчителями документації з предмету
	
	
	
	
	
	

	
	8.1. Наявність календарного плану, відповідність його змісту навчальній програмі.
	
	
	
	
	
	

	
	8.2. Виконання навчальної програми (відповідність запису у класному журналі календарному плануванню).
	
	
	
	
	
	

	
	8.3. Стан ведення класних журналів:

- тематичне оцінювання навчальних досягнень учнів з предмету згідно з листом ГУОН від 08.09.2011 № 01-12\4787 «Про внесення змін і доповнень до науково-методичних рекомендацій про застосування Інструкції з ведення класного журналу учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів»;
- об’єктивність виставлених оцінок за тему, семестр;
- охайність записів;
- виконання програми з правознавства. 
	
	
	
	
	
	

	9.
	Вміння учителя зробити самоаналіз уроку, заходу.
	
	
	
	
	
	

	10
	Матеріально – технічне забезпечення кабінету:

- наявність ТЗН:                                                                       ,
- забезпеченість дидактичною літературою;
- забезпечення БЖД;
- робота вчителя щодо обладнання кабінету.
	
	
	
	
	
	


Максимальна кількість балів : N=100          Кількість балів: n=                 k  = n : N
РІВНІ в залежності від k: 

Високий рівень

– 0,95 < Кз < 1,00

Достатній рівень

– 0,65 < Кз < 0,95

Середній рівень

– 0,50 < Кз < 0,65

Початковий рівень
– 0,00 < Кз < 0,50

Висновки  і пропозиціі_________________________________________________________





_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Експерт






Директор школи




Протокол

відвідування та аналізу уроку
Дата__________________

Школа_____________________________________________________

Предмет____________________________________________________

Клас________________________________________________________

П.І.Б. учителя________________________________________________

Категорія, педагогічне звання__________________________________

	№

з/п
	Фактори, які забезпечують відповідний стан діяльності
	Критерії оцінювання
	Зауваження  та рекомендації

	1
	Підготовка уроку
	кількість учнів за списком


	

	
	
	кількість присутніх учнів


	

	
	
	відсоток хворих учнів


	

	
	
	рівень навчальних досягнень учнів з предмета (високий, достатній, середній, початковий)


	

	
	
	місце уроку в системі уроків за розділом програми


	

	
	
	відповідність теми уроку календарному плану


	

	
	
	дотримання санітарно-гігієнічних норм


	

	
	
	готовність приладів, обладнання, дидактичних матеріалів


	

	
	
	забезпеченість учнів підручниками, навчальними посібниками, додатковою літературою
	

	
	
	наявність календарного плану, плану-конспекту уроку

	

	2
	Організація уроку
	Постановка мети та завдань уроку (чіткість, залучення учнів)
	

	
	
	мотивація навчання (відсутня, інтерес за потреби, зацікавленість) та оцінок (система аргументів, не системна)
	

	
	
	визначення та дотримання плану уроку

	

	3
	Перевірка домашнього завдання
	Форма (індивідуальна, групова, фронтальна, письмова, усна)


	

	
	
	подолання прогалин у знаннях та уміннях учнів


	

	
	
	оцінка учнів за роботу


	

	4
	Здійснення навчально-виховного процесу на уроці
	Прийоми навчання: (порівняння, доказ, узагальнення, пошук закономірностей та ін.), навчання учнів учитися
	

	
	
	методи навчання (пояснювально-ілюстративний, репродуктивний, евристичний)
	

	
	
	форма навчання: фронтальна, групова, індивідуальна


	

	
	
	форма уроку: розповідь, лекція, бесіда, консультація, опитування, залік, практикум, диктант, екскурсія, співбесіда, семінар-практикум, гра та ін.
	

	
	
	тип уроку згідно з метою


	

	
	
	структура уроку (80 % виконують однакове – лінійна, нелінійна)
	

	5
	Технологія навчання та організація контролю ЗУН
	Репродуктивна модель (розповідь – засвоєння – контроль), творча (постановка учнями мети – проектування дій – дії – результат – оцінка і корекція)
	

	
	
	розвиток інтелектуальних і творчих умінь (синтез, класифікація, систематизація, зіставлення, аналіз, порівняння тощо);
	

	
	
	контроль ЗУН


	

	6
	Домашнє завдання та підсумок уроку
	Характер (репродуктивний, конструктивний, творчій)


	

	
	
	зв’язок із класною роботою


	

	
	
	диференціація та обсяг


	

	
	
	мотивація та інструктаж виконання, оцінка


	

	
	
	своєчасність запису в щоденник


	

	
	
	підсумок (учитель, учні) щодо досягнення мети уроку


	

	
	
	психологічний клімат у цілому


	

	
	
	виставлення оцінок, їх мотивація


	

	7
	Діяльність учнів
	Психологічна готовність, комфорт


	

	
	
	інтенсивність уроку: включає активність учнів та обсяг самостійності в роботі

1. Активність виявляють окремі учні у відповідь на завдання вчителя – до 16 % учнів – початковий рівень інтенсивності.

2. Активність виявляє 17 – 33 % учнів – середній рівень інтенсивності.

3. Активність виявляє 34 – 50 % учнів – достатній рівень інтенсивності.

4. Активність виявляє 51 – 67 % учнів – оптимальний рівень інтенсивності.

5. Активність виявляє 68 і більше % учнів – високий рівень інтенсивності.


	

	
	
	відсоток учнів, які виконали домашнє завдання


	

	
	
	методи роботи більшості учнів (репродуктивні, частково-пошукові, продуктивні) на різних етапах уроку
	

	
	
	самостійна робота учнів (інструктаж, форма роботи, відсоток задіяних учнів, доцільність, врахування індивідуальних особливостей)
	

	
	
	рефлексія діяльності (навички взаємо-, самоконтролю й самооцінювання)
	

	
	
	психологічний аспект: увага (вимога вчителя, цікавість), пам’ять (індивідуальний підхід, перевантаження, недостатня), міжособистісні стосунки учнів, мова і вольові риси (розвинені, ні)
	

	
	
	естетика роботи (дошка, зошит)


	

	8
	Діяльність учителя
	Принципи навчання (науковість, сучасність, доцільність, проблемність, наочність, системність, диференціація та ін.)
	

	
	
	мова (темп, дикція) та спілкування, емоції


	

	
	
	демонстрація, лабораторна – видимість, переконливість, швидкість, науковість
	

	
	
	практична – тема завдання, мета, підготовка учнів, БЖ


	

	
	
	здійснення контролю ЗУН


	

	
	
	раціональність використання часу


	

	
	
	імпровізація
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